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Rapport final : Projet du Synode 2024

Introduction

En 2021, TUMOFC a créé I'Observatoire Mondial des Femmes (WWO), dont la devise
est "écouter pour transformer les vies". L'un de nos projets en cours est centré sur
les femmes et la synodalité et a conduit a la création de I'Ecole de synodalité de
'UMOFC, au début de l'année 2024. L'objectif principal de cette école est de
promouvoir la méthodologie synodale, tant parmi les femmes que parmi les autres
membres du Peuple de Dieu, afin de se transformer ensemble en une Eglise synodale
en mission dans laquelle chacun puisse réaliser pleinement et de maniere
coresponsable la mission qui lui correspond, en particulier les femmes. On aspire a
diffuser la culture de I'écoute, du silence et du discernement, principes clés de la
méthodologie synodale.

Dans ce rapport final, on souhaite vous présenter un bilan de toutes les activités qui
ont eu lieu durant 2024. On a organisé divers webinaires et événements, des réunions
avec des meres synodales, des formations pour les facilitateurs et des conversations
dans l'esprit. Les résultats préliminaires de ces conversations ont été présentés lors
de deux événements en mai et en septembre. En octobre a eu lieu le cycle de
conférences "En marche avec le synode”, avec des événements en présentiel a Rome,
transmis en direct et accessibles a tous. En plus de tous ces événements et
webinaires, on a également lancé une série de vidéos avec des témoignages de
divers laics et religieux/religieuses qui ont participé au Synode. Dans ce rapport, vous
trouverez plus d'informations sur ces événements, des citations inspirantes et le
nombre de participants a tout ce qui a été proposé. Bonne lecture et rejoignez-nous
I'année prochaine'!

1. Réunions avec des meéres synodales

Le 27 février, I'école de la synodalité de 'UMOFC : La mission des femmes dans
I'Eglise synodale est née. Le projet a commencé par une série de webinaires dont
l'objectif principal était d'informer et d'approfondir, avec les participants a
I'Assemblée, les progrés du processus synodal et le contenu fondamental du chapitre
9 du rapport de synthése de la premiére session de I'Assemblée synodale : "Les
femmes dans la vie et la mission de I'Eglise ". L'implication de la méthodologie
synodale dans I'Eglise, avec un accent particulier sur la place des femmes, a



également été encouragée. Quatre webinaires ont été organisés, deux en anglais, un
en francais et un en espagnol. Chacune de ces réunions a présenté deux intervenants
qui ont participé a la XVle Assemblée Générale Ordinaire du Synode des Evéques en
octobre 2023 : une représentante laique et une religieuse. Les orateurs étaient : deux
religieuses choisies par le Pape Frangois comme Présidentes Déléguées de
I'Assemblée Synodale, Momoko Nishimura du Japon et Maria Dolores Palencia du
Mexique ; la philosophe Sceur Anne-Béatrice Faye du Sénégal et la Présidente de
I'UISG, Sceur Maria Cimperman des Etats-Unis ; nos représentantes laiques étaient la
journaliste mozambicaine Sheila Pires, la professeure australienne Susan Pascoe, et
deux autres femmes laiques : Eva Fernandez d'Espagne et Sandra Chaoul du Liban.
Chacune de ces intervenantes a parlé de son expérience personnelle dans la salle du

Synode lors de la premiere Assemblée, a donné son avis sur le chapitre 9 et a
approfondi I'idée de comment étre une Eglise synodale en mission également au
niveau local. Au total, 507 personnes de 61 pays différents ont pris part a cette
initiative. Dans le tableau ci-dessous, vous trouverez plus d'informations sur chaque
webinaire : combien de personnes ont participé et de combien de pays. Apres
I'événement, les enregistrements ont été mis en ligne sur notre chaine YouTube, ou
ils ont été visionnés plus de 1200 fois.’

Langue du webinaire

Nombre de personnes
présentes

Nombre de pays

Espagnol 159 16
Francais 99 19
Anglais 1 116 33
Anglais 2 133 37

On vous donnera également quelques exemples de citations inspirantes tirées de

nos webinaires :

Momoko Nishimura (Japon) : "Tout le peuple de Dieu peut étre impliqué dans la prise
de décision qui pousse a s'engager vers la coresponsabilité. »

! Données collectées le 12 novembre



https://www.youtube.com/watch?v=ZlYdfTFwZv4
https://www.youtube.com/watch?v=VXyDx5Hs65c
https://www.youtube.com/watch?v=A_niNb3uT0Q
https://www.youtube.com/watch?v=keX2a23pnOU

Susan Pascoe (Australie) : "Arrétons de parler des femmes comme d'un probleme et
promouvons plutét une culture ou les femmes et les hommes dialoguent ensemble. »

Sceur Maria Cimperman (USA) : "Tout le monde a la possibilité de suivre ce type de
formation, I'école de la synodalité, la formation gratuite et la formation théologique,
afin que les personnes puissent discerner leurs propres dons”.

Sheila Pires (Mozambique) : "Nous devons vraiment cheminer ensemble, nous
devons avoir plus d'espaces comme celui-ci, pour avoir des dialogues adaptés, afin
que nous sachions comment nous allons nous lancer dans ce voyage, en tant que
femmes, ensemble”.

Sceur Maria Dolores Palencia (Mexique) : "En vivant cette icone des tables rondes
depuis le début, des expériences de communion et de communauté ont été créées "

Eva Fernandez (Espagne) : "Une Eglise différente nous attend”.

Sceur Béatrice Faye (Sénégal) : "Mon expérience de cette Assemblée Synodale a été,
comme j'aime le dire, un voyage spirituel inoubliable. La grande polarisation du
monde traverse aussi notre Eglise, mais en nous écoutant les uns les autres, nous
avons réussi a la dépasser. Nous avons ressenti un appel a I'action concréete”

Sandra Chaoul (Liban) : "Les femmes ont pu témoigner d'un nouveau visage de
I'Eglise, ce qui est essentiel pour le développement de la synodalité. Elles ont ouvert
une nouvelle voie de partage, entre douceur et courage, et ont inspiré d'autres
personnes a mettre leur coeur en avant "

2. Ecole de synodalité en ligne

2.1 Formation des facilitateurs

En avril 2024, I'Ecole de la synodalité a organisé quatre formations de facilitateur,
deux en anglais, une autre en espagnol et une en francais en collaboration avec
Ignatian Encounter Ministry. Au cours de cette formation de 90 minutes, les
participants ont été préparés a devenir des facilitateurs pour nos Conversations dans
I'Esprit en ligne a I'échelle mondiale et ont requ des ressources pour organiser des
conversations similaires dans leur communauté locale. Une semaine avant la
formation, ils ont regu un mail contenant plusieurs documents, dont un script de
facilitateur pour les aider a guider la conversation et des conseils pour les
facilitateurs. La formation comprenait une présentation générale des Conversations


https://www.youtube.com/watch?v=EvdRERfcZw4
https://www.youtube.com/watch?v=fNXH2jiJhus
https://www.youtube.com/watch?v=1BjnPDaz7XI

dans l'esprit et du role du facilitateur. Il y a eu une démonstration d'une conversation
et une formation sur la méthode de prise de notes. Enfin, la session s'est terminée
par un temps de questions et réponses. Plus de 250 personnes de presque 50 pays
ont participé a ces sessions de formation. Dans les graphiques, vous trouverez plus
d'informations sur les pays d'origine. Aprés I'événement, les enregistrements ont été
mis en ligne sur notre chaine YouTube, ou ils ont été visionnés plus de 100 fois.?

Langue de formation

Nombre de personnes
présentes

Nombre de pays

Espagnol 69 11
Francais 47 13
Anglais 1 81 30
Anglais 2 56 21

2 Données collectées le 12 novembre.



Apreés la formation, on a envoyé aux participants un petit questionnaire dans lequel
on leur a posé trois questions :

e Etes-vous intéressés pour organiser de "conversations dans l'esprit”
dans votre communauté de foi ?

e Quelles activités pensez-vous pouvoir mettre en oceuvre pour
promouvoir les conversations dans I'Esprit et la synodalité dans votre
communauté de foi ?

e Par quels instruments pensez-vous que I'on puisse vous accompagner
dans ces activités, a partir de I'Ecole de synodalité de 'TUMOFC ?

Soixante-dix-neuf facilitateurs de trente-cinq pays ont participé a ce questionnaire.
La grande majorité d'entre eux souhaitaient travailler avec la méthodologie dans leur
communauté de foi locale. La principale recommandation de nos facilitateurs a été
d'organiser davantage de webinaires de formation au cours de I'année prochaine.
Parmi les autres idées, citons une bibliotheque de bonnes pratiques et des réunions
intercontinentales des facilitateurs. Vous trouverez d'autres résultats dans les
graphiques ci-dessous. Grace a ces résultats, on ajustera notre programme de
formation pour I'année prochaine.

wo. &

UMOFC CONVERSATIONS DANS L'ESPRIT : RESULTATS DE L'ENQUETE
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2.2 Conversations dans l'esprit

Le modele de la Conversation dans I'Esprit a été recommandé pour les consultations
synodales dans le cadre du Synode sur la synodalité et a été utilisé par les délégués
du Synode lors de la premiere Assemblée Générale a Rome en octobre 2023. Toutes
les communautés de foi catholiques ont été encouragées a apprendre, pratiquer et
partager ce modéle de discernement de la rencontre, de I'écoute active, du silence
partagé et du discernement en commun de I'Esprit comme une étape intégrale dans
la promotion d'une participation plus large, d'une communion plus profonde et d'une
attention particuliére sur la mission de I'Evangile et la présence de I'Esprit vivant de
Dieu présent dans tous ceux qui se rassemblent au nom du Christ. La conversation
se déroule en trois tours, entrecoupés d'un temps de silence. Le premier tour est celui
ou chacun réagit aux questions dans un temps prédéfini, le méme temps prédéfini
pour tous, les autres participants écoutant activement. Le deuxiéme tour permet aux
participants de partager leurs réactions a ce qu'ils ont entendu lors du premier tour
et, lors du troisieme et dernier tour, chacun essaie de trouver des convergences, des
divergences et des recommandations sur la base de ce qui a été partagé lors du
deuxieme tour. On a organisé trois "Conversations dans I'esprit” en petits groupes
dans différentes langues (anglais, espagnol et francais), pour partager des idées,
écouter les expériences et les points de vue de chacun et discerner ensemble sur le
chapitre 9 du document de Synthese de 'Assemblée Synodale : "Les femmes dans la
vie et la mission de I'Eglise”. Avant les conversations, les participants ont recu un
document préparatoire pour prier, avec quelques questions. Les premiéres questions
préparées pour les participants étaient les suivantes : Comment I'Eglise a-t-elle
encouragé et accueilli vos dons et charismes en tant que femme (ou homme) dans
la communauté ecclésiale ? Vous étes-vous déja senti exclu(e) par des membres ou
des structures de I'Eglise ? Donnez des exemples et expliquez comment vous avez
été affecté, positivement ou négativement. La deuxieme série de questions était la
suivante : Comment 'Eglise peut-elle inclure davantage de femmes dans les roles et
les ministeéres existants ? Quels changements dans les structures de I'Eglise ou quels
nouveaux roles et ministéres pourraient étre nécessaires et pourquoi ?

Ces conversations ont rassemblé pres de 700 participants de 78 pays. Vous
trouverez plus d'informations dans les graphiques ci-dessous.
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* China: Conversations dans |'esprit en personne

On souhaite également partager quelques citations inspirantes de nos participants :

"L'expérience de s'asseoir a une table ronde avec des femmes d'autres continents
qgue nous venions de rencontrer, de se sentir entendues et d'écouter la voix de I'Esprit



atravers d'autres femmes, a été une grande grace dans nos vies. Nous nous sommes
senties sceurs dans la Foi, avec un désir de transformer notre Eglise, que nous
aimons tant, pour qu'elle devienne une grande maison qui accueille, écoute et
accompagne I'humanité”.

"Une transformation personnelle et communautaire est nécessaire a travers le
discernement dans I'Esprit, le fruit d'une conversation responsable dans laquelle
J'apprécie l'opinion de l'autre et, en méme temps, mon identité devient pertinente,
pour étre authentique, pour ne pas étre annulée, pour é&tre un membre a part entiéere
qui peut apporter beaucoup a partir de la charité”.

"Nous nous sommes toutes senties honorées d'étre ici aujourd’hui pour partager
ensemble et nous avons exprimé notre gratitude pour tous les membres du groupe
et pour cette occasion de faire entendre notre voix. Nous allons prier les unes pour
les autres”.

"Faites savoir au pape Frangois que nous l'apprécions et que nous le remercions pour
ce processus synodal et pour avoir donné aux femmes les moyens d'aider a la
croissance de I'Eglise”.

2.3 Webinaires avec les résultats de I'Ecole de Synodalité

Le 29 mai, un événement en présentiel, transmis en direct, a été organisé pour
présenter tous les projets de I'Observatoire Mondial des Femmes : "L'Observatoire
Mondial des Femmes de 'lUMOFC. Résultats de I'écoute et du réseautage” Dans la
premiere partie de ce webinaire, on a parlé de notre projet synodal : "La mission des
femmes dans I'Eglise synodale : A I'écoute de I'Esprit : défis et contributions”, y
compris quelques rapports préliminaires sur les résultats des conversations dans
I'esprit, présentés par notre Présidente Moénica Santamarina et notre Directrice de
Projet WWO Ana Martiarena. Le pére Giacomo Costa, Secrétaire Spécial de la XVle
Assemblée Générale Ordinaire du Synode des Evéques, a également parlé de la
méthode synodale et de la maniére d'inclure les femmes. La deuxiéme partie de ce
webinaire portait sur notre projet de lutte contre la violence et la discrimination en
Afrique. Plus de 200 personnes ont participé au webinaire et plus de 100 ont assisté
a I'événement en présentiel.

Le 26 septembre, on a organisé un autre webinaire : "Voix et visages au seuil du
Synode” avec les conclusions des conversations dans I'esprit. Quelques jours avant


https://www.youtube.com/watch?v=EK4x6DahIIM
https://www.youtube.com/watch?v=2pm1UZ_inj0

le début du synode, ce webinaire avait pour but de préparer le peuple de Dieu a entrer
ensemble dans la phase suivante du synode, notamment la deuxieme Assemblée
Synodal. Ce webinaire était composé de deux parties. Dans la premiére partie, les
résultats des conversations dans I'Esprit ont été présentés par Ménica Santamarina,
notre Présidente, et dans la deuxiéme partie, deux membres de 'UMOFC (Barbara
Dowding du Canada et Elisa Delgado Cabrera du Mexique) et une meére synodale
(Julia Oseka) ont témoigné de leurs expériences personnelles dans des projets
synodaux locaux et ont partagé leurs bonnes pratiques. L'analyse de ces
conversations dans l'esprit a été préparée par I'Université catholique d'Argentine. "La
formation et la mise en pratique d’'un leadership synodal est un désir fondamental
auquel nous devons répondre ensemble. Nous espérons qu'il y aura davantage de
possibilités de bourses pour les femmes de différentes parties du monde”, espére
Monica Santamarina, Présidente Générale de 'TUMOFC.

La formation théologique, pastorale et au leadership est 'une des recommandations
formulées a travers les conversations dans I'Esprit. Mais pas seulement pour les
femmes. "Actualiser la formation des prétres pour qu'ils soient mieux préparés a se
connecter et a collaborer avec les laics, et en particulier avec les femmes, et a
répondre aux défis d'aujourd’hui”, peut-on lire dans la synthése.

Les autres convergences concernent, entre autres, les aspects suivants :

1. L'invisibilité des femmes, ou elles ne sont vues que lorsque leur travail est requis,
mais ne sont pratiquement jamais incluses dans les processus de prise de décision.
Le mot "frustration” est celui qui revient le plus souvent dans les récits de ces
expériences.

2. Manque d'appréciation de la contribution des femmes : le sentiment d'étre sous-
estimé et sous-valorisé est courant, en particulier dans les moments de prise de
décision.

3. Une reconnaissance insuffisante des dons que les femmes apportent aux
communautés ecclésiales.

Malgré les nombreuses mesures prises dans I'Eglise concernant la participation des
femmes, tant laiques que consacrées, la réunion a souligné I'importance de continuer
a progresser pour construire "la communion et l'unité dans la diversité, en
surmontant I'exclusion et en construisant une communauté plus inclusive, dans
laquelle les différences culturelles et entre femmes et hommes sont valorisées”.

La synthése met également en évidence certaines divergences, c'est-a-dire des



questions qui n'ont pas fait I'objet d'un consensus parmi les femmes. L'une d'entre
elles est 'acces des femmes au ministére ordonné. "Certains soutiennent fermement
I'inclusion des femmes dans ces réles comme une réponse nécessaire au déclin des
vocations dans le clergé et comme un signe de justice et d'égalité, tandis que d'autres
sont sceptiques ou totalement contre”.

Plus de 250 personnes de 49 pays ont participé a ce webinaire. Vous trouverez plus
d'informations dans le tableau ci-dessous. Certains pays sont présents dans
différents groupes linguistiques. Aprés I'événement, I'enregistrement est mis en
disposition en ligne sur notre chaine YouTube, ou il a été visionné plus de 130 fois.3

Anglais 146 30
Espagnol 62 12
Francais 39 13
Total 259

Quelques citations inspirantes tirées de ce webinaire :

Julia Oseka, la plus jeune des méres synodales, 23 ans, étudiante en physique et en
théologie aux Etats-Unis et originaire de Pologne « oU j'espére retourner 3 la fin de
mes études », dit-elle. « En m'asseyant sur cette chaise, j'ai ressenti combien de
femmes avant moi ont contribué a ce qu'aujourd’hui nous puissions étre entendues.
J'ai également ressenti l'inspiration que j'ai recue de nombreuses femmes qui, pour
moi, sont des modéles de leadership dans I'Eglise. Mon expérience du Synode est
une expérience d'égalité : la méthodologie de la conversation permet a chacun, quel
que soit son role, de disposer d'un temps égal et des mémes questions. Pour certains
d'entre nous, je pense que c'est la premiére fois que nous vivons une expérience de
dialogue aussi égalitaire avec des prétres, des laics et des évéques ».

Elisa Delgado Cabrera, Commissaire a la Formation de I'Union des Femmes
Catholiques du Mexique, raconte son expérience en tant que facilitatrice synodale :

3 Données collectées le 12 novembre.



« Pour moi, étre facilitatrice a été un exercice d'écoute, car j'ai 'habitude de parler. En
organisant des conversations dans I'Esprit pour des femmes de 29 dioceses du
Mexique, nous avons été témoins de la joie des personnes qui, a travers nous, se sont
senties écoutées par I'Eglise sans étre jugées. Au cours des conversations, nous
avons constaté la capacité de chaque personne a se laisser guider par I'Esprit, en
écoutant profondément les autres. Des besoins d'attention et de soins sont apparus,
mais aussi beaucoup d'espoir ».

Barbara Dowding, Vice-présidente de 'TUMOFC pour I'Amérique du Nord, également
engagée dans la promotion des rencontres en tant que facilitatrice, déclare : «
L'Eglise peut mieux soutenir les femmes dans leurs réles de leadership en
promouvant une culture d'écoute active, de communication ouverte et de formation
continue. Pour l'avenir, les membres ont estimé qu'il était essentiel que I'Eglise
continue a promouvoir les dons uniques des femmes, en encourageant leur
participation a tous les niveaux, en leur permettant d'assumer davantage de roles
décisionnels au sein de I'Eglise, et en restant ouverte a la guidance de I'Esprit Saint
dans ces efforts.

3. Vidéos de témoignages

Au cours de la deuxieme phase de I'Assemblée Synodale, et en accord avec le
Secrétariat du Synode, on a publié 10 vidéos de témoignages de péres et de méres
synodaux, religieux et laics, représentant tous les continents. Dans ces vidéos, on
leur a posé les questions suivantes :

e Tenu compte de votre expérience au Synode et des divers documents officiels
qui ont été publiés jusqu'a présent dans le cadre du processus ? Quelle
pourrait étre, selon vous, une proposition concréte pour impliquer davantage
et mieux les femmes dans I'Eglise synodale en mission ?

e Comment pouvons-nous travailler ensemble pour atteindre cet objectif ?

Les orateurs étaient le péere David McCallum (expert et facilitateur), Rafael Luciani
(expert et facilitateur), Grace Wrackia (témoin), Nora Kofognotera Nonterah (témoin),
Sr Beatrice Faye (expert et facilitateur), Mgr. Marcelo Daniel Colombo (Conférence
Episcopale d'Argentine), Mgr. Jude Thaddaeus Ruwa'ichi (Conférence Episcopale de
Tanzanie), Sr Liliana Franco (témoin), Sr Xiskya Valladares (membre de nomination
pontificale), Eva Fernandez (invitée spéciale a 'Assemblée Synodale).

Les_vidéos ont été publiées sur notre propre page web et sur notre chaine YouTube
et ont été distribuées par Vatican News. Elles ont été sous-titrées en anglais,


https://www.youtube.com/playlist?list=PLdonheBM-DCHk128KE2yGZLP1rtk_AOCh

francais, espagnol et italien. Le 12 novembre 2024, elles avaient déja été visionnées
plus de 3000 fois. Dans le tableau ci-dessous, vous trouverez plus d'informations par
langue :

Langue Visionné
Anglais 1022
Espagnol 701
Francgais 835
Italien 604
Total 3162

Voici quelques citations inspirantes tirées des vidéos :

Sr Liliana Franco (Colombie) : Puissions-nous, en tant qu'Eglise, étre capables de
marcher ensemble avec toutes les femmes, les femmes migrantes, les femmes
victimes de la traite des étres humains, les femmes qui défendent les droits de
I'hnomme et celles qui prennent soin de notre maison commune et de la planeéte,
puissions-nous accuelllir leurs cris et rendre possible ensemble : Bonne Nouvelle,
Royaume de Dieu, Eglise synodale, Eglise missionnaire.

Sr Béatrice Faye (Sénégal) : Il est important pour moi que I'Eglise respecte le rythme
de cheminement de chaque église locale.

Nora Kofognotera Nonterah (Ghana) : Pour étre une Eglise synodale ou les femmes
peuvent se sentir intégrées et participer pleinement, il faut tout d'abord comprendre
qu'étre une Eglise synodale signifie &tre une Eglise ou tout le monde compte et ou
tout le monde est important.

Mgr. Colombo (Argentine) : En effet, la place des femmes mérite d'étre discutée et
réfléchie, approfondie a la lumiere d'expériences aussi riches, ou l'on voit que la
femme, avec son regard, avec ses critéres, avec ses propres expériences, enrichit la
perspective d'ensemble.



4. Cycle de conférences 'Marcher avec le synode’

Pendant la Deuxieme Assemblée Synodale a Rome, on a organisé deux événements
paralleles au Vatican. Ces rencontres refletent I'engagement de I'UMOFC a
encourager la réflexion, la formation et le dialogue sur la synodalité dans I'Eglise. Les
deux événements ont fourni un espace d'écoute pour des voix diverses, provenant de
différents continents, et pour discerner ensemble le chemin vers une Eglise plus
inclusive, plus participative, plus proche des réalités contemporaines. L'objectif est
toujours de rapprocher la synodalité a tous les membres du peuple de Dieu dans leurs
paroisses locales. Dans chacun des événements, il y a eu une priére d'ouverture pour
entrer dans l'esprit synodal.

4.1 Expériences synodales : Signes d'espoir

L'événement du 17 octobre a été organisé par 'lUMOFC en collaboration avec le
Forum International d'Action Catholique (FIAC) et I'Azione Cattolica Italiana. |l était
animé par Moénica Santamarina et Eva Fernandez, Présidente du FIAC. Il s'agissait
d'un événement en présentiel qui a été transmis en direct. Les orateurs étaient : Mqr.
Luis Argiiello (Conférence Episcopale Espagnole), Momoko Nishimura (Présidente
déléguée de 'Assemblée Synodale), Sr Anne Beatrice Faye (experte et facilitatrice),
Pére Ernesto Sanchez (Supérieur Général des Fréres Maristes), Erika Aldunate
(témoin) et Tommaso Cappelli (expert en réseaux sociaux au Secrétariat Général du
Synode). Tous les participants ont parlé de leurs expériences personnelles dans la
salle du Synode et au cours de ces dernieres années en tant que membres du
Synode. Ils ont également partagé leurs idées sur I'avenir de cette nouvelle Eglise
synodale en mission et sur les changements qu'ils jugent nécessaires. Les
intervenants ont été divisés en deux groupes, et apres chaque groupe, les
participants ont eu l'occasion de poser des questions. Plus de 200 personnes de 53
pays différents se sont jointes a nous en ligne. Vous trouverez plus d'informations
dans le tableau ci-dessous. Aprés l'événement, les enregistrements ont été
disponibles en ligne sur notre chaine YouTube, ou ils ont été visionnés prés de 100
fois.*

4 Données collectées le 12 novembre


https://www.youtube.com/watch?v=CeZWH6Vh4nM

Anglais 86 31
Espagnol 83 12
Francais 31 17
Italiano 15 1
Total 201

Quelques citations inspirantes de cet événement :

Momoko Nishimura a expliqué qu'a son retour au Japon aprés la premiére session
de 'Assemblée, elle a trouvé de nombreuses personnes avec un désir de savoir plus
sur le Synode, les conversations dans I'Esprit et la maniére de les mettre en ceuvre
dans leurs paroisses : "La meilleure chose a faire est de s'écouter les uns les autres
sur un pied d'égalité”.

D'autre part, Erika Aldunate (Bolivie) a souligné : Le Pape demande aux femmes de
parler sans crainte. Lorsque j'en ai parlé dans les paroisses, des femmes sont venues
me voir et ont partagé leurs histoires douloureuses. Elles ont beaucoup de choses a
raconter.

4.2 " Les femmes : leur participation a une Eglise synodale en mission :
Responsabilités et ministéres en réponse aux besoins pastoraux de
notre temps”

L'événement du 24 octobre s'est concentré sur 'avenir de I'Eglise synodale, avec un
accent particulier sur le role des femmes. Elle s'est déroulée en présentiel a
I'Ambassade d'Argentine auprés du Saint-Siége. Les intervenants ont réfléchi a ce
gu'a signifié pour eux la participation au Synode et ont souligné les changements
nécessaires pour que les femmes assument pleinement leur mission dans cette
nouvelle Eglise synodale en mission. Parmi les participants se trouvaient le cardinal
Juan José Omella (Conférence Episcopale Espagnole), Julia Oseka (témoin de
I'Assemblée Synodale), Sceur Maria de los Dolores Palencia (présidente déléguée), le
pere Agbonkhianmeghe E. Orobator (témoin de 'Assemblée Synodale), Claire Jonard
(experte et facilitatrice), Sceur Yvonne Reungoat (experte et facilitatrice) et Auvril
Baigent (experte et facilitatrice). lls ont partagé leurs réflexions sur la maniére dont
la synodalité prend forme dans différents contextes culturels et locaux, en soulignant



le réle actif des femmes et des jeunes dans ce processus. Sceur Nathalie Becquart,
Sous-secrétaire du Secrétariat Général du Synode, a également participé a
I'événement. 40 invités ont participé a I'événement en présentiel et plus de 260
participants de 54 pays différents ont participé a I'événement en ligne. Dans le
tableau ci-dessous, vous trouverez plus d'informations sur les participants en ligne.
Aprés I'événement, les enregistrements ont été mis a disposition sur notre chaine
YouTube, ou ils ont été visionnés plus de 600 fois.®

Anglais 143 37
Espagnol 99 17
Francais 51 13
Italiano 13 2
Total 268

Quelques citations inspirantes de cet événement :

Monica Santamarina, Présidente Générale de 'lUMOFC, a misen avant: «llyatant a
faire pour apporter 'amour de Dieu a nos fréres et sceurs dans ce monde qui, comme
le pape Frangois le décrit dans son encyclique récente “Dilexit nos”, semble avoir
perdu son cceur. Tant de personnes souffrent de la violence, de I'abandon, du
désespoir et de la pauvreté [...] Les problemes du monde d'aujourd’hui font appel aux
solutions nouvelles, et I'Eglise doit étre préparée a les offrir & tous les niveaux. Pour
cela, elle doit avoir la précieuse et indispensable collaboration pleine et
coresponsable de plus de la moitié de ses membres : les femmes.”

Yvonne Reungoat, experte et facilitatrice a 'Assemblée Synodale, a souligné que «
les femmes ont de I'empathie, de la proximité, etc. Il serait important qu'elles soient
plus visibles, non pas pour avoir plus de pouvoir, mais pour transmettre leurs dons
aux autres ».

Julia Oseka, la plus jeune mére synodale, a parlé de la participation des femmes aux
ministéres ecclésiastiques : « Quand je pense a la participation des femmes, je pense
qu'il est dangereux d'envisager le diaconat féminin simplement parce qu'il y a des
régions sans prétres. Cela réduit les femmes a des objets. Un des points forts de ce
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https://www.youtube.com/watch?v=ZwlY6Gj2GeA

Synode sur la co-responsabilité des femmes est de reconnaitre leur dignité [...] Il est
important que I'Eglise parle et dialogue avec les femmes, et non pas sur les femmes

»,

Nathalie Becquart nous a dit : « L'une des choses les plus importantes de ce synode
est que les femmes sont devenues de plus en plus renforcées pour parler, donner
leur avis et apporter leur contribution et opinions... Plus nous nous rapprocherons
d'une Eglise synodale, plus nous serons tous unis dans la mission ».

5. Conclusions

Au cours de cette premiére année de I'Ecole de Synodalité, on peut dire qu'on a créé
un nouveau réseau pour travailler ensemble sur la synodalité au niveau local. Ce
réseau est stable. Dans tous les webinaires qu’on a organisés tout au long de I'année,
on a pratiguement le méme nombre de personnes qui se connectent, notre rayon
d'action s'étend toujours a plus de 50 pays.

Pour I'année prochaine, on veut investir dans I'expansion de notre réseau, en formant
de nouveaux facilitateurs et en commencant a travailler avec un groupe plus
important de jeunes, hommes et femmes. On organisera davantage de sessions de
formation (webinaires) afin d'approfondir la compréhension du processus synodal
ainsi que la formation regue par notre premiére cohorte. Il y aura plus de
conversations dans l'esprit. On ménera également une enquéte auprés de toutes les
femmes qui ont participé au processus synodal, d'une maniére ou d'une autre, pour
entendre leur voix. En plus de ces initiatives, on partagera également les bonnes
pratiques locales afin d'inspirer toutes les femmes de 'UMOFC a devenir des
missionnaires de la synodalité.
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